OSNOVNA SKOLA STJEPANA RADICA
KRALJA ZVONIMIRA 8,
METKOVIC

KLASA: 112-01/25-01/6
URBROJ: 2117-144-01-25-3/2
Metkovi¢, 28. ozujka 2025. godine

Na temelju clanka 9. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje u Osnovnoj skoli Stjepana Radi¢a, Metkovi¢, a povodom raspisanog
natjeCaja Klasa: 112-01/24-01/6, urbroj: 2117-144-01-24-1 od 27. ozujka 2025. godine, za
zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu ucitelja edukatora rehabilitatora za provodenje
nastave u kuéi na odredeno vrijeme, nepuno radno vrijeme od 26 sati tjedno, Povjerenstvo za
procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje, nakon odrzane sjednice Povjerenstva dana
28. ozujka 2025. godine, objavljuje

SADRZAJ I NACIN TESTIRANJA, PRAVNE I DRUGE IZVORE
ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE

PRAVILA TESTIRANJA:

Sukladno odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zaposljavanje u Osnovnoj Skoli Stjepana Radi¢a, obavit ¢e se provjera znanja i sposobnosti
kandidata povodom raspisanog natjecaja klasa: 112-01/24-01/6, urbroj: 2117-144-01-24-1 od
27. ozujka 2025. godine, za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu ucitelja edukatora
rehabilitatora za provodenje nastave u kuci na odredeno vrijeme, nepuno radno vrijeme od 26
sati tjedno.

Procjena i vrednovanje znanja i sposobnosti kandidata obavit ¢e se usmenim testiranjem -
razgovorom (intervjuom).

Procjena i vrednovanje znanja i sposobnosti kandidata usmenim testiranjem - razgovorom
(intervjuom) sastoji se od:
- postavljanja pitanja kandidatima iz podruéja procjene odnosno testiranja.

Kandidati su obvezni pristupiti procjeni znanja i sposobnosti sukladno pozivu na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu
na temelju koje se prije testiranja utvrduje identitet kandidata.

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju uvjete iz natjeCaja te Cije prijave nisu pravodobne i
potpune.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidata, Povjerenstvo ¢e pristupiti procjeni i vrednovanju
znanja i sposobnosti kandidata (testiranju).



Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov
rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.

Procjena i vrednovanje znanja i sposobnosti kandidata usmenim testiranjem - razgovorom
(intervjuom) obavit ¢e se postavljanjem pitanja iz podrucja procjene odnosno testiranja.

Poziv kandidatima na usmeno testiranje - razgovor (intervju) s Povjerenstvom objavit ¢e se
najmanje pet dana prije dana odredenog za usmeno testiranje - razgovor (intervju) na mreznoj
stranici Osnovne Skole Stjepana Radica, Metkovi¢, www.o0s-sradica-metkovic.skole.hr u
rubrici pod nazivom L, ZAPOSLJAVANJE®, podrubrici ,,POZIV NA TESTIRANJE®.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na mreznoj stranici Osnovne Skole
Stjepan% Radi¢a, Metkovic, Www.os-sradica-metkovic.vskole.hr u rubrici pod nazivom
»ZAPOSLJAVANIJE®, podrubrici ,,REZULTATI NATJECAJA®.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine br. 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20,
151/22, 155/23 i 156/23)

- Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli
(Narodne novine br. 34/14, 40/14., 103/14., 102/2019)

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (Narodne novine br. 94/15. 1 3/17.)

- Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uc¢enika s teSko¢ama
u razvoju (Narodne novine br. 24/15.).

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA:


http://www.os-sradica-metkovic.skole.hr/
http://www.os-sradica-metkovic.skole.hr/



